MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
AVISO

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NO QUADRO
PERMANENTE DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, em exercicio, e 0
SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO AVISAM a candidata
abaixo relacionada que devera comparecer a sede da Procuradoria-Geral
de Justica, situada na Av. Marechal Camara, 350, 3° andar, Diretoria de
Recursos Humanos, no dia e horario abaixo indicados, SOB PENA DE
ELIMINACAO DO CONCURSO.

A candidata devera apresentar, na ocasido, 0s seguintes
documentos originais e coOpias simples (ndo autenticadas): carteira de
identidade (Secretaria de Seguranca Publica ou Identidade Militar), CPF,
comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, certiddo de nascimento ou
casamento, declaracdo de unido estavel, certiddo de nascimento do(s)
filho(s), cépia do CPF do cdnjuge ou companheiro e do(s) filho(s), titulo
de eleitor, comprovante da ultima eleicdo ou certiddo de quitacédo
eleitoral, certificado de reservista, copia da declaragdo de bens relativa
ao ultimo exercicio fiscal com recibo de envio a Receita Federal,
comprovante de residéncia, comprovante de escolaridade exigida para o
cargo, trés fotos 3x4, recentes e coloridas, e curriculo atualizado.

Os servidores que ingressarem no Quadro Permanente dos
Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, a
partir de 04/09/2013, estardo sujeitos ao regime de previdéncia
disciplinado pela Lei Estadual n°. 6.243, de 21 de maio de 2012.

VAGA DE AMPLA CONCORRENCIA
Dia: 12 de novembro de 2014
Horéario: 13h

Técnico do Ministério Publico - Area; Administrativa

NOME CLASSIFICAGAO ORIGEM DA VAGA

PUBLICACAOQ D.O.

MARIA EUGENIA PIRES REBELLO DO
REGO

450° ELIMINAGAO DE ANA LUIZA WASSITA

10/11/2014
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